CONDUCTA

Respeto hacia
profesores y
compaiieros

muestras de falta
de respeto,
interrupciones
constantes y
actitudes
despectivas

Muestra respeto
de manera
inconsistente, con
ocasiones de
interrupcién o falta

de cortesia.

y compafieros con
respeto en la
mayoria de las
situaciones, con
esporddicas
instancias de

mejora.

SORTUZZ
na
Insatisfactorio Bdsico Competente Destacado
Frecuentes Trata a profesores

Demuestra respeto
constante, siendo
un ejemplo para
otros en su trato
con profesores y
compafieros.

Responsabilidad
en tareas y
deberes

No cumple
consistentemente
con las tareas
asignadas, falta
de responsabilidad

y poca iniciativa.

Cumple con las
tareas asignadas
de manera
irregular, con
ocasiones en las
que se muestra
pOco compromiso.

Cumple de manera
consistente con las
tareas y deberes
asignados,
mostrando
responsabilidad y
compromiso.

Va més allé de lo
esperado,
asumiendo

responsabilidades

adicionales y
destacéndose por

SuU compromiso.

Autodisciplina 'y
control de
comportamiento

Se muestra
frecuentemente
desorganizado y
con dificultad para

mantener la
concentracion en

actividades.

Presenta algunos
problemas de
organizacion y
concentracion,
pero con esfuerzos
ocasionales para

mejorar.

Se muestra
generalmente
organizado y

enfocado en las
tareas, con raras
instancias de

distraccidn.

Muestra un alto
nivel de
autodisciplina,
siendo
constantemente
organizado y
concentrado en
sus

responsabilidades.

Colaboraciény
trabajo en
equipo

Dificultades para
trabajar con otros,
falta de
cooperacion y
contribucion

negativa en

Participa en
actividades
grupales, pero con
problemas de
cooperacion y
contribucién

Colabora
eficientemente
con los demds,

aportando
positivamente a

actividades de
grupo'y

Destaca en la
colaboracién y
trabajo en equipo,
fomentando un
ambiente positivo
y siendo un lider

Notas:

- resolviendo
actividades i i entre sus
irregular. conflictos de .
grupales. compafieros.
manera
constructiva.
TOTAL

/16




